共建清廉社会组织 共筑行业清朗生态​
—— 致全体社会组织的倡议​
各社会组织同仁：​
社会组织是连接政府、市场与公众的重要桥梁，是推进社会治理、服务民生需求的关键力量。近年来，我国社会组织蓬勃发展，在公益慈善、行业协调、学术研究、社区服务等领域发挥着不可替代的作用。然而，少数组织存在的资金管理不规范、项目执行不透明、利益输送等问题，不仅损害了社会组织的公信力，更制约了行业的健康发展。​
为守护社会组织的初心使命，筑牢行业廉洁根基，我们向全国各类社会组织及从业者发出如下倡议：​
一、以 “明责守界” 立心，筑牢廉洁思想防线​
1. 坚守公益初心，将 “服务社会、造福公众” 作为核心宗旨，杜绝将组织资源用于个人或小团体利益，不借活动之名谋取私利；​
2. 健全内部决策机制，明确理事会、监事会、秘书处等机构的权责边界，重大事项（如大额资金使用、项目立项、人员任免）实行集体决策，留存完整决策记录；​
3. 定期组织廉洁教育，通过案例学习、政策解读等形式，提升从业人员的纪律意识，将 “不碰红线、不越底线” 融入日常工作。​
二、以 “阳光透明” 立行，规范资金项目管理​
1. 严格执行财务管理制度，建立 “收支两条线” 台账，捐赠资金、政府购买服务经费等各类款项单独核算，杜绝 “账外账”“小金库”；​
2. 主动公开信息，按照规定在民政部门指定平台及自身官网，及时披露年度工作报告、财务收支明细、项目执行进展，确保捐赠人、服务对象 “看得懂、能监督”；​
3. 规范项目运作流程，从立项调研、招标采购到验收评估，每个环节设置监督节点，引入第三方机构或志愿者参与监督，避免项目 “走过场”“搞变通”。​
三、以 “守正创新” 立规，完善行业自律机制​
1. 牵头制定行业廉洁公约，联合同类社会组织共同约定服务标准、收费规范、利益冲突规避办法，形成 “自我约束、相互监督” 的行业氛围；​
2. 建立从业人员廉洁档案，记录职业道德表现、廉洁从业情况，将廉洁素养作为人员聘用、晋升、评优的重要依据；​
3. 畅通监督举报渠道，公布举报电话、邮箱或线上平台，对举报线索及时核查处理，对违规违纪行为 “零容忍”，切实维护社会组织的良好形象。​
清廉是社会组织的立身之本，更是行业持续发展的动力之源。让我们携手并肩，以实际行动践行廉洁承诺，以清风正气守护公益初心，共同推动社会组织在服务国家发展、增进民生福祉中发挥更大作用，为建设更高水平的平安中国、法治中国贡献力量！​
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